Conselho Regional de Contabilidade do Estado de Sao Paulo

PORTARIA CRC SP N.° 089/2022, DE 10/08/2022

ALTERA A COMPOSICAO DA COMISSAO ASG
(ESG) - AMBIENTAL, SOCIAL E GOVERNANCA
- GESTAO 2022/2023

O Presidente do CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE DO ESTADO DE SAO
PAULO, no uso de suas atribui¢gdes que lhe sdo conferidas pelos incisos XVII e XXIV do artigo 19 do Regimento
Interno, contida na Resolugdo CRC SP n° 1.093/11 de 03.10.2011, e suas posteriores alteragées,

CONSIDERANDO a necessidade de harmonizar a participagdo dos Conselheiros que
compdem o Plenario, bem como de Colaboradores, nas atividades inerentes aos objetivos do CRC SP,

CONSIDERANDO que o envolvimento cada vez maior de Conselheiros e Colaboradores
constitui elemento facilitador de extrema importancia para o desenvolvimento das agdes projetadas pela gestao
que ora se inicia, e

CONSIDERANDO que a constituigdo de Comissdes & o meio adequado para distribuir fungGes
de acordo com o perfil de cada um de seus membros;

CONSIDERANDO a solicitagdo da Vice-Presidente de Registro, incluir os profissionais
Ermelinda Rodrigues de Campos, Priscila dos Santos e Roberto Ravagnani,

RESOLVE:
Artigo 1° - Incluir como colaboradores os profissionais Ermelinda Rodrigues de Campos,

Priscila dos Santos e Roberto Ravagnani, para compor a COMISSAO ASG (ESG) — AMBIENTAL, SOCIAL E
GOVERNANGA ficando a seguinte composigao para o biénio 2022/2023;

Coordenador Geral
| Subcoordenadora
| Desenvolvimento Social
| Subcoordenadora  de Agao
| Cultural e Arte

Subcoordenadora de D ersndade i
e Inclusdo | Nayara Momesso Oliveira

e e = S
Ambiental e Sustentabilidade Willam Peterson de Andrade

Subcoordenador de Govemant;a
. Corporativa

| Membros: - Ana Marla Gailoro Laporta

AdianaBarbosados Anios
_ Ana Lucla Corsmo Plcao _ .

Luiz Claudio da Costa

Fe“pe José da Silva Janior
| Patricia Barbosa da Sllua
Paulo Takao Takamura

Roberson Medelros

Vera Luma Vada

Fablano de Almeida

b P — S = S —

Elaine Constantino Santos

Gilmar Pires Simbes

Colaboradores - _ Angela Zechinelli Alonso

Claudio Avelino Mac-Knight Filippi
. C!audlo Portioli 1A
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Ermelinda R°d"9”es de Campos I
Joaqulm Carlos Monteiro de Carvalho o
| Priscila dos Santos !

Remaldo Bulgarelll

AN T L i

Artigo 2° - A Comiss&o tera como finalidade dar suporte na promogéo e desenvolvimento de
programas e agbes voltados as areas de agdo Social, Cultura e Arte, Diversidade e Inclusdo, Ambiente e
Sustentabilidade, e Governanga Corporativa, com objetivo de estimular os colaboradores, profissionais da
contabilidade, estagiarios e coletividade em geral, no tocante ao sentimento de solidariedade, motivando-os a
valorizarem a agdo voluntaria e oferecerem sua contribuigdo para a construgio de uma sociedade mais justa,
fraterna e igualitaria.

Artigo 3° - A Comiss&o tem as seguintes finalidades:

| — Agdo Social: coordenar e desenvolver o Programa de Voluntariado da Classe Contabil
(PVCC) do CRCSP, visando o envolvimento de colaboradores e profissionais da contabilidade em projetos e
acdes sociais de iniciativa propria ou de terceiros legitimados, promovendo atividades direcionadas a cidadania
fiscal, a educagdo financeira, 2 adesdo aos programas de incentivos fiscais que regulam as doagées aos fundos
municipais de prote¢do a crianga e adolescente bem como aos fundos municipais de prote¢do aos idosos e
demais agdes de voluntariado.

Il - Agao Cultural e Arte: Integrar e motivar colaboradores e profissionais da contabilidade
promovendo acbes que visem a inser¢do da cultura e arte em toda a sua abrangéncia, exemplificadamente,
arquitetura, musica, dangas, manifestagbes artisticas, manifestagdes populares, culinaria, entre outros.

Il - Diversidade e Inclusdo: Propor e promover agdes e medidas visando & prevengao e o
enfrentamento de todas as formas de violéncia praticadas por agentes internos ou externos, em desfavor de:

a) Jovens;

b) Pessoas idosas;

c) Pessoas com deficiéncia;

d) Mulheres;

e) Populagdo LGBTQIA+,

f) Igualdade étnica e racial, com especial protegdo para negros, indigenas e outros povos
tradicionais;

g) Estrangeiros e migrantes;

h) Toleréncia religiosa, com especial protegdo para os praticantes das tradigdes de matriz
africana;

i)  Quaisquer outros grupos vulneraveis, com demandas ligadas aos direitos humanos.

IV — Ambiente e Sustentabilidade: Propor e promover agdes que visem aprofundar o
conhecimento sobre praticas ASG no meio contabil e difundir conteidos, informagées e orientagdes para
adogdo de medidas que melhorem os indicadores de sustentabilidade empresarial.
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V — Governanga Corporativa: Propor e promover acdes que visem disseminar e orientar os
profissionais da contabilidade sobre as boas praticas de Governanga Corporativa, abordando a importancia da
lideranca dos dirigentes da empresa, politicas equilibradas de remuneragdo executiva, processo de sucesséo e
ambiente de controle (riscos e compliance).

Artigo 4° - A Comissao tem, também, as seguintes finalidades:

| - Contribuir para a articulagdo das agbes e medidas do CRCSP nos diversos espagos
institucionais, inclusive entre as Entidades Congragadas, para as questdes relativas a agdo social, cultural,
diversidade e inclusdo, ambiente e sustentabilidade, e governanga corporativa;

Il — Especificamente na area de diversidade e inclusdo, promover agées e medidas de
sensibilizagdo e capacitagdo destinadas ao profissional de contabilidade, aos colaboradores, conselheiros,
delegados e terceirizados no ambito do CRCSP; orientar e estimular fornecedores e demais parceiros do
CRCSP para que acatem e, se possivel, adotem politicas de diversidade.

Artigo 5° - A Comissdo podera, se necessario, solicitar a criagdo de grupos de trabalhos
especificos, inclusive com a participagio de colaboradores.

Artigo 6° - A Geréncia de Desenvolvimento Profissional dara suporte 8 Comisséo para todas
as necessidades.

Artigo 7° - A Comissao devera repartar-se ao Vice-Presidente de Registro.

Artigo 8° - Dé-se ciéncia ao Egrégio Plenario, e aos interessados, revogando a Portaria n° 042
de 24.03.2022.

Sé&o Paulo, 10 de agosto de 2022.

Contador JOSE APARECIDO MAION
Presidente
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